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Parere del Direttore Amministrativo: D.ssa Francesca Milito
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Parere del Direttore Sanitario: D.ssa Daniela Orazi
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11 Ditigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico aziendale.
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Visto del Dirigente addetto al controllo del budget economico aziendale:

Direttore U. ?.\n:igtam:&one Strategica e Controllo di Gestione — Dott.ssa Miriam Piccini
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1/ Dirigente ¢/ 0 il Responsabile del procedimento con la sottoscrigione del presente atto, a seguito dellistruttoria @ﬁ’lz‘uata attestano che
Latto & legittimo nella forma ¢ nella sostanza.
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Deliberazione n. O 8 O 2 del 1 9 HAG 2021
IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTI - la vigente normativa ed in particolare il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i;

-1 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i;

-1 CCNNLL del Comparto Sanita;

-1a Legge 68/1999 e s.m.i. “Norme pet il dititto al lavoro dei disabili”;

- la Direttiva n. 1/2019 della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della
Funzione Pubblica avente per oggetto “Chiarimenti e Linee guida in matera di
collocamento obbligatorio delle categorie protette”;

- PAtto di indirizzo e coordinamento in materia di collocamento al lavoro delle persone con
disabilita adottato dalla Regione Lazio ai sensi dell’art. 7 della legge regionale 21 luglio 2003,
n. 19;

VISTI Part. 35 del Dgs 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. che prevede che per le procedure di
reclutamento nelle pubbliche amministrazioni la commissione deve essere composta
“esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie del concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano
componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ticoprano cariche
politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”;

Part. 35 bis del Dilgs 30/03/2001 n. 165 e s.m.i., il quale prevede che “Coloro che sono stati
condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del
titolo II del libro| secondo del codice penale” non possono far parte anche con compiti di
segreteria di commissioni per eccesso o la selezione a pubblici impieghi;

PREMESSO che ai sensi dell’art. 39 — quater del D.Igs n. 165/2001, in data 21/01/2021 ¢ stato inviato per
via telematica il P&ospetto informativo, compilato ai sensi dell’art. 9 c. 6 della Legge 68/1999,
dei dipendenti disabili ed appattenenti alle categorie protette in setvizio presso questa
azienda al 31 dicembre 2020;

che dal suddetto Prospetto informativo ¢ emersa la necessita di coprire la quota d’obbligo di
cui alla Legge 68/1999 e s.m.i per un totale di n. 10 unita, di cui n. 8 disabili e n. 2
appattenenti alle categorie protette non in condizioni di disabilita;

PRESO ATTO  che con deliberazione n. 532 del 1 aprile 2021 ¢ stato disposto di prendere atto della
Convenzione stipulata con la Direzione regionale Istruzione, Formazione Ricerca e Lavoro —
Area decentrata “Centti per IImpiego Lazio Centro” — S.LL.D. Servizio Inserimento
Lavoratori Disabili, per I'assunzione di n. 8 unita di personale disabile secondo le modalita
definite nella suddetta Convenzione, al fine di coprire le quote di risetva previste dalla Legge
n. 68/1999 e s.m.i.;

che con la citata deliberazione n. 532 del 1 aprile 2021 ¢ stato inoltre disposto di prendere
atto dell'inserimento della richiesta di avviamento al lavoro di n. 2 unita appartenentt alle
categotie protette non in condizioni di disabilita nell’elenco dei posti di lavoro disponibili
allegato all”’Avviso pubblico per I'avviamento al lavoro delle categorie protette di cui all’art.
18 della Legge 68/1999 e s.m.i ptesso datori di lavoro pubblici, attraverso la formazione della
graduatoria di cui all’att. 7 comma 1-bis della legge 68/1999 e smi”, pubblicato dalla Regione
Lazio in data 13/10/2020 e in via di espletamento, al fine di coptire le quote di riserva
previste dalla Legge n. 68/99 e smi;
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RILEVATO che con nota prot. n. 0380175 del 28/04/2021, acquisita al protocollo aziendale in data
29/04/2021 registrazione n. 17577, in atti, la Direzione regionale Istruzione, Formazione
Ricerca e Lavoro — Area decentrata “Centti per 'Impiego Lazio Centro” ha trasmesso la
tabella riepilogativa recante i nominativi di n. 2 unita degli aventi diritto all’avviamento a
selezione, ai sensi dellart. 18 1.68/1999 e sm.i, profilo professionale “Coadiutore
amministrativo” con ECDL, in quanto utilmente collocati in sede di graduatoria definitiva,
apptovata con DDG01851 del 23/02/2021;

che i nominativi dei candidati, che, nel dspetto delle disposizioni vigenti in materia di
protezione dei dati personali di cui all’art. 22 D.lgs 196/2003 e s.m.i., non vengono trascritti
pet esteso, sono 1 seguenti:

Pos. Grad Cognome e Nome Data di nascita
53 LE. 15/09/1972
73 B.R. 30/08/1966

che con la citata nota prot. n. 0380175 del 28/04/2021 la Direzione regionale Istruzione,
Formazione Ricerca e Lavoro — Area decentrata “Centri per 'Impiego Lazio Centro” ba
invitato questa Azienda a provvedere, ai sensi dellart. 32 del D.P.R. 487/1994,
all’espletamento delle prove selettive dirette ad accertare 'idoneita aJla mansione degli avviati,
entro 45 giorni dalla data di ricezione della nota medesima; |
TENUTO CONTO che, su indicazione del Direttore Generale f.f,, sono stati individuati i nominativi dei

componenti della Commissione incaricata delPaccertamento della idoneita alla mansione degli

avviati a selezione ai sensi dell’art. 18 1..68/1999, come di seguito indicato:

Presidente: Dott.ssa Renata Valassina |

Componente: Montuori Roberta

Componente: Rapisarda Aldo

Segretario: Gemini Sabina

PRECISATO che i Commissati ed il Segretario hanno gia dichiarato con note in atti, nella forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000, Pinsussistenza di situazioni di
incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. e linsussistenza di situazioni di
incompatibilita ed inconferibilita degh incarichi presso le pubbliche amministrazioni ai sensi
del D.Igs 39/2013, nonché la non ricorrenza di situazioni di conﬂ1tto di interesse;

che inoltre i Commissari ed il Segretatio hanno gia dichiarato, ne]la forma di dichiarazione
sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000, ai sensi di quanto prev1sto dall’art. 35 bis del D.lgs
165/2001, Pinsussistenza di condanne penali anche con sentenza non passata in giudicato pet
i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

RITENUTO di procedere all’avviamento a selezione di n. 2 unita appartenenu alle categorie protette non
in condizioni di disabilita in quanto utilmente collocati in sede di graduatoria definitiva
approvata con DDGO01851 del 23/02/2021, per Pavviamento al lavoro delle categotie
protette di cui all’art. 18 della Legge 68/1999 e s.m.i; ‘

di dare atto che con nota prot. n. 0380175 del 28/04/2021, in atti, la Direzione Regionale
Istruzione, Formazione Ricerca e Lavoro — Area decentrata “Centti per I'Impiego Lazio
Centro” ha trasmesso la tabella riepilogativa recante i nominativi di n. 2 unita degli aventi
diritto all’avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 18 1.68/1999 e s.m.i,, profilo professionale
“Coadiutore amministrativo” con ECDL, in quanto utilmente collocati in sede di graduatoria
definitiva, approvata con DDG01851 del 23/02/2021, che tisultano essere:
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Pos. Grad Cognome e Nome Data di nascita
53 LE. 15/09/1972
73 B.R. 30/08/1966

di precisate che i nominativi dei candidati non| vengono trascritti per esteso ai sensi
disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali di cui all’art. 22 D.lgs
196/2003 e s.m.i.;

di stabilire che i candidati conseguiranno Pidoneiti solo se dimostreranno attitudini alle
mansioni del profilo professionale di Coadiutore amministrativo;

di procedere alla nomina della Commissione incaricata dell’accertamento della idoneita alla
mansione degli avviati a selezione ai sensi dell’art| 18 L.68/1999 e s.m.i. per il profilo di
Coadiutore amministrativo cat. B, come di seguito indicato:

Presidente: Dott.ssa Renata Valassina
Componente: Montuori Roberta
Componente: Rapisarda Aldo
Segretatio: Gemini Sabina

VERIFICATO  che il presente provvedimento non comporta nessuna spesa a carico dell’Azienda;

ATTESTATO  che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza
¢ totalmente legittimo, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge
20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economiciti e di efficacia di
cui all’art. 1, primo comma, della Legge 241/90, come modificato dalla Legge 15/2005;

PROPONE

per quanto sopra CSPOStOZ

- di procedete all’avviamento a selezione di n. 2 unitd appartenenti alle categorie protette non in
condizioni di disabiliti in quanto utilmente collocati in sede di graduatoria definitiva approvata
con DDGO01851 del 23/02/2021, pet P'avviamento al lavoro delle categorie protette di cui
all’art. 18 della Legge 68/1999 e s.m.i;

- di dare atto che con nota prot. n. 0380175 del 28/04/2021, in atti, la Direzione Regionale
Istruzione, Formazione Ricerca e Lavoro — Area decentrata “Centri per I'Impiego Lazio
Centro” ha trasmesso la tabella riepilogativa tecante i nominativi di n. 2 unita degli aventi diritto
allavviamento a selezione, ai sensi dellart. 18 1.68/1999 e s.mi., profilo professionale
“Coadiutore amministrativo” con ECDL, in quanto utilmente collocati in sede di graduatoria
definitiva, approvata con DDG01851 del 23/02/2021, che risultano essere:

Pos. Grad Cognome e Nome Data di nascita
53 LE. 15/09/1972
73 B.R. 30/08/1966

- di precisare che i nominativi dei candidati non vengono trascritti per esteso ai sensi disposizioni
vigenti in materia di protezione dei dati personali di cui all’art. 22 D.Igs 196/2003 e s.m.i;

- di stabilite che i candidati conseguiranno I'idoneita solo se dimostreranno attitudini alle mansioni
del profilo professionale di Coadiutore amministrativo;
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- di procedere alla nomina della Commissione mcancata dell’accertamento della idoneita alla
mansione degli avviati a selezione ai sensi dell’art. 18 1..68/1999 e s.mi. per il profilo di
Coadiutore amministrativo cat. B, come di seguito mdlcato

Presidente: Dott.ssa Renata Valassina
Componente: Montuori Roberta.
Componente: Rapisarda Aldo
Segretario: Gemini Sabina

|
|
di comunicare ai Componentl della Cormmsslo el provvedJmento di nomina.

IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHEAE STIONE DELLE RISORSE UMANE
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Deliberazione n. (J 8§ () 2 del
IL DIRETTORE GENERALE f{f.
VISTE le deliberazioni della Giunta Regionale Lazio n. 5163 del 30/06/1994 e n. 2041 del 14/03/1996;

VISTI  Tlart. 3 del decteto legislativo 30.12.92 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché lart. 9
della LR. n. 18/94;

VISTA la nota prot. n. 36573 del 15 gennaio 2021 della Direzione Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria
con cui ha espresso parete favorevole all’affidamento delPincarico di Direttore Generale £.f. dell Azienda
Ospedaliera San Camillo Forlanini al Ditettore Amministrativo Dott.ssa Francesca Milito;

VISTA la deliberazione n. 97 del 15 gennaio 2021;

LETTA la proposta di delibera “Avviamento a selezione delle categotie protette di cui all’art. 18 L. 68/1999
e smi e nomina Commissione petr accettamento idoneiti alla mansione degli avviati. “Il
provvedimento non comporta oneri di spesa” presentata dal Direttore della. U.O.C. Politiche e
Gestione delle Risorse Umane;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottosctivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della Legge 20 / 1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita
e di efficacia d1 cui a]l’art 1, ptimo comma, della Legge 241 /90, come modificato dalla Legge
15/2005;

VISTI i pateti favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitatio;
DELIBERA

- di procedere allavviamento a selezione di n. 2 unitd appartenenti alle categorie protette non in
condizioni di disabilita in quanto utilmente collocati in sede di graduatoria definitiva approvata con
DDGO01851 del 23/02/2021, pet Pavviamento al lavoro delle categotie protette di cui all’art. 18 della
Legge 68/1999 e s.m.i;

- di dare atto che con nota prot. n. 0380175 del 28/04/2021, in atti, la Direzione Regionale Istruzione,
Formazione Ricerca e Lavoro — Area decentrata “Centri per I'Impiego Lazio Centro” ha trasmesso la
tabella riepilogativa tecante i nominativi di n. 2 unita degli aventi diritto alPavviamento a selezione, ai
sensi dell’art. 18 L.68/1999 e s.m.i., profilo professionale “Coadiutore amministrativo” con ECDL, in
quanto utilmente collocati in sede d1 graduatoria definitiva, approvata con DDG01851 del 23/02/2021,
che risultano essere 1 seguenti:

Pos. Grad Cognome e Nome Data di nascita
53 LE. 15/09/1972
73 BR. 30/08/1966

- di precisare che i nominativi dei candidati non vengono trascritti per esteso ai sensi disposizioni vigenti
in materia di protezione dei dati personali di cui all’art. 22 D.lgs 196/2003 e s.m.i;

- di stabilite che i candidati conseguiranno Iidoneita solo se dimostreranno attitudini alle mansiont del
profilo professionale di Coadiutore amministrativo;
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- di procedere alla nomina della Commissione incaricata dell’accertamento della idoneita alla mansione
degli avviati a selezione ai sensi dellart. 18 L.68/1999 e s.mi. per il profilo di Coadiutore
amministrativo cat. B, come di seguito indicato:

Presidente: Dott.ssa Renata Valassina
Componente: Montuori Roberta
Componente: Rapisarda Aldo
Segretario: Gemini Sabina

- di comunicare ai Componenti della Commissione il provvedimento di nomina.

La struttura complessa proponente curera gli adempimenti consequenziali dﬁl presente provvedimento.

La presente deliberazione ¢ composta di n. 3 pagine di cui n. pagine di allegati nei termini indicati.

I] presente atto ¢ pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.scamilloforlanini.rm.it - per giorni 15
consecutivi, ai sensi della I egge Regionale 31.10.1996 n. 45.




